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Об организации уведомления государственными гражданскими        служащими, замещающими должности федеральной государственной гражданской службы в Управлении Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу, назначение на которые и освобождение от которых осуществляется руководителем Управления, 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу   
В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004              № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 

п р и к а з ы в а ю:
1. Установить, что федеральные государственные гражданские служащие, замещающие должности федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу, назначение на которые и освобождение от которых осуществляется руководителем Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу (далее – гражданские служащие Управления), уведомляют в письменном виде о намерении выполнять иную оплачиваемую работу руководителя Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу.
2. Гражданские служащие Управления представляют уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – уведомление) в отдел организационной, правовой работы и кадров.  
3. По результатам рассмотрения уведомления руководитель Управления в случае необходимости имеет право вносить представление, касающееся обеспечения соблюдения гражданскими служащими Управления требований об урегулировании конфликта интересов, для рассмотрения на заседании Комиссии Управления Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.  
4. Регистрация уведомлений осуществляется должностным лицом отдела организационной, правовой работы и кадров в день поступления в Журнале регистрации заявлений (материалов) о соблюдении требований к служебному поведению, урегулированию конфликта интересов (материалов, являющихся основанием для рассмотрения комиссией по соблюдению служебного поведения) и уведомлений об осуществлении иной оплачиваемой деятельности государственными гражданскими служащими.

5. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается гражданскому служащему Управления на руки либо направляется по почте с уведомлением о вручении.  
6. Уведомление приобщается к личному делу гражданского служащего Управления после рассмотрения руководителем Управления.
7. Утвердить форму уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (Приложение № 1).  
8. Отделу организационной, правовой работы и кадров обеспечивать:
8.1. направление уведомлений (в течение двух рабочих дней с момента поступления) на рассмотрение руководителю Управления;

8.2. регистрацию и приобщение уведомлений к личным делам гражданских служащих Управления.  

	Руководитель
	
	С.Е. Мельников 


Приложение № 1 

к приказу Управления Роскомнадзора

по Архангельской области 

и Ненецкому автономному округу
от 15.11.2011  № 737
Руководителю Управления Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу                       __________________________________

(инициалы и фамилия)

от _________________________________

(Ф.И.О., замещаемая должность                                            государственного гражданского служащего)
Уведомление 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

 В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004              № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я __________________________________________  


                                     (Ф.И.О., замещаемая должность и структурное подразделение) _______________________________________________________________________
намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу _______________________________________________________________________ (по трудовому или гражданско-правовому договору):  ________________________________________________________________________ (Указываются, сведения о деятельности (вид деятельности – педагогическая, творческая, научная или иная), которая предполагается к осуществлению государственным гражданским служащим,  организация, должность, должностные обязанности, предполагаемая дата начала выполнения соответствующей работы, адрес предприятия и иные сведения).
Выполнение указанной работы не повлечет за собой возникновения конфликта интересов.   

При выполнении данной работы обязуюсь соблюдать требования, ограничения и запреты, предусмотренные статьями 15, 16, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».                                              _____________________________________________________________________

                              (дата, подпись, инициалы и фамилии гражданского служащего)                                                                                                                







