Выписка из протокола  заседания 
Комиссии Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 16 января 2015 г.       


Повестка заседания:
1. Рассмотрение уведомления гражданского служащего о возможности возникновения конфликта интересов в связи с осуществлением полномочий, направленного представителю нанимателя в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации об урегулировании конфликта интересов (статья 19 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», статья 11 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»), и представленного руководителем Управления на основании подпункта «в» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
2. Подведение итогов деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в 2014 году; обсуждение и утверждение Плана работы Комиссии Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов на 2015 год. 
Заседание Комиссии по первому вопросу проведено в присутствии государственного гражданского служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов.
 
1.  Представителем нанимателя, руководителем Управления, в Комиссию направлено уведомление о возможном возникновении конфликта интересов гражданского служащего, направленного в целях уточнения возможности возникновения конфликта интересов в случае непосредственного участия гражданского служащего в контрольно-надзорных мероприятиях в отношении             ОАО «Ростелеком» в связи с тем, что близкий родственник осуществляет деятельность в подконтрольной организации. Уведомление зарегистрировано за номером 1 от 12.01.2015 в журнале учета уведомлений государственных гражданских служащих о возникновении конфликта интересов, по решению руководителя Управления уведомление представлено для рассмотрения и принятия решения о возможности возникновения конфликта интересов в Комиссию. 
На заседании Комиссии рассмотрены: уведомление гражданского служащего, список родственников сотрудника, должностной регламент  гражданского служащего, заслушаны мнения членов комиссии и приглашенных государственных гражданских служащих. 
	Членами комиссии отмечено, что гражданским служащим соблюдены требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, в целях предупреждения возможного возникновения конфликта интересов, а также   соблюдения ограничений гражданским служащим, рекомендовано не привлекать гражданского служащего к проведению плановых и внеплановых, выездных и документарных мероприятий по государственному контролю (надзору) в области защиты прав субъектов персональных данных и в сфере информационных технологий, а также не привлекать к разрешительной и регистрационной деятельности, работе в приемочных комиссиях по вводу в эксплуатацию сооружений связи, к рассмотрению писем, заявлений, обращений и жалоб по вопросам соблюдения законодательства в указанных сферах деятельности  области в отношении подконтрольной организации.
	2. Подведены итоги выполнения Плана  работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу и урегулированию конфликта интересов на 2014 год, отмечено, что работа по противодействию коррупции среди гражданских служащих в Управлении проводится в постоянном режиме, требования антикоррупционного законодательства выполняются в полном объеме.
На обсуждение членам Комиссии представлен проект Плана  работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Архангельской области и Ненецкому автономному округу и урегулированию конфликта интересов на 2015 год, подробно обсуждены пункты проекта Плана, представленного. Членами Комиссии по результатам обсуждения предложено принять План работы комиссии, итоги выполнения утвержденного Плана рассмотреть на заседании Комиссии в 1 квартале 2016 года.
 

	РЕШИЛИ:
На основании подпункта «а» пункта 16  Положения, а также  Порядка формирования и деятельности Комиссии территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов,  утвержденного приказом Роскомнадзора от 29.03.2012 № 260:
1. Установить, что гражданским служащим соблюдены требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 
	2.  Рекомендовать руководителю Управления не задействовать гражданского служащего в исполнении полномочий по контролю (надзору) в установленных сферах деятельности в отношении подконтрольной организации. 
	3. Принять за основу проект Плана работы Комиссии Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Архангельской области и Ненецкому автономному округу по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов на 2015 год.


Секретарь комиссии:                                                                           Т.Б. Андрякова

